
 

 

 
 
 

Karriere im Gesundheitsmanagement ist unsere Profession. Wir sind eine auf den Bereich 
Arbeitsmedizin spezialisierte Personalberatung und beraten Unternehmen bei der Suche und 
Auswahl von Arbeits- und Betriebsmediziner*innen - auch in leitender Funktion. Darüber 
hinaus beraten wir Ärzte und Ärztinnen, die sich für eine Karriere in der Arbeitsmedizin 
interessieren. 
 

Ihr neuer Arbeitgeber kann sich sehen lassen: 

Als ausschließlich auf die Arbeitsmedizin spezialisierte Personalberatung suchen wir für einen 
unserer Kunden einen Facharzt (m/w/d) für Arbeitsmedizin am Standort Frankfurt/Main, in 
Voll- oder Teilzeit.  
 
Unser Auftraggeber ist ein international führendes Unternehmen im Airport-Business, das 

sämtliche operative und administrative Leistungen des Flughafen- und Terminalbetriebs 

erbringt. 

Der Bereich Arbeitsmedizin, Prävention und Gesundheitsmanagement verantwortet alle 

Themen rund um die gesundheitlichen Belange sowie die Leistungsfähigkeit der 

Beschäftigten. Von der Prävention arbeitsbedingter Erkrankungen über die betriebliche 

Gesundheitsförderung bis hin zu den Herausforderungen des demografischen Wandels - das 

Spektrum ist breit gefächert. 

Ein erfahrenes Team aus Ärztinnen und Ärzten sowie medizinischen Fachangestellten 

kümmert sich mit der Expertise in der Arbeitsmedizin um die zahlreichen medizinischen 

Fragestellungen, Beratungen sowie die Etablierung von verhaltens- und verhältnispräventiver 

Maßnahmen. 

 

Ihr neuer Arbeitgeber bietet Ihnen: 

 Vielseitiges Aufgabengebiet mit einem breiten medizinischen Leistungsspektrum und 
einer guten interdisziplinären Zusammenarbeit 

 Gute Work-Life-Balance mit geregelten Arbeitszeiten ohne Wochenend-, Schicht- und 
Nachtdienste 

 Langfristige berufliche Perspektiven in einem internationalen Konzern 

 Förderung der beruflichen Weiterbildung 

 Jobticket und viele weitere Corporate Benefits 
 

 

Diese Dinge packen Sie an: 

 Umfassende arbeitsmedizinische Betreuung im Konzern 

 Durchführung von Einstellungs- und Vorsorgeuntersuchungen gemäß den 
gesetzlichen Vorgaben 

 Ärztliche- und arbeitsmedizinische Begutachtung bei arbeitsbedingten Erkrankungen 
und Berufskrankheiten 

 Beurteilung von Arbeits-, Berufs- und Erwerbsfähigkeit sowie gegebenenfalls 
Empfehlung eines Arbeitsplatzwechsels 

 



 

 

 
 

 Teilnahme und Mitwirkung an regelmäßigen Betriebsbegehungen sowie bei der 
Erstellung und Revision der Gefährdungsbeurteilung 

 Begleitung von Wiedereingliederungsmaßnahmen 

 Beratung und Zusammenarbeit mit Führungskräften, Arbeitssicherheit, 
Gesundheitsmanagement und Betriebsrat, etc. zu allen gesundheitlichen 
Fragestellungen 

 Durchführung aller sonstigen Tätigkeiten im Sinne des §3 Arbeitssicherheitsgesetz 
sowie des Arbeitsschutzgesetzes 

 
Damit punkten Sie: 

 Abgeschlossenes Hochschulstudium der Humanmedizin 

 Facharzt (m/w/d) für Arbeitsmedizin, weitere Facharztanerkennung sehr 
wünschenswert, jedoch nicht Voraussetzung 

 Zusatzbezeichnung Notfallmedizin und Zusatz-Weiterbildung Diabetologie und/oder 
Ernährungsmedizin wünschenswert 

 Gute Kenntnisse der Impf- und Reisemedizin sowie Verkehrsmedizin 

 Sehr gute Ausdrucksweise und gute Englischkenntnisse in Wort und Schrift sowie gute 
MS Office-Kenntnisse 

 Verbindliches und professionelles Auftreten, ausgeprägte Kundenorientierung und 
Beratungskompetenz, hohe soziale Kompetenz und Einfühlungsvermögen 

 Kommunikationsfähigkeit sowie selbstständige, strukturierte Arbeitsweise, 
Eigeninitiative und Organisationstalent 

 Verantwortungsbewusstsein mit verantwortungsvollem Denken und Handeln und 
Entscheidungsfreudigkeit 

 
 

Wir freuen uns, wenn wir Sie für diese vielseitige Aufgabe bei einem renommierten 
Unternehmen begeistern können. Für weitere Fragen stehen wir Ihnen gern telefonisch oder 
per Mail zur Verfügung.  
 
Absolute Diskretion ist selbstverständlich.  
 
 
Ich möchte Sie kennenlernen: 

 
GUIDO LYSK KARRIERE- UND MANAGEMENTBERATUNG GMBH (BDU) 
Frau Nadja Seligmann 
Neuer Wall 50, 20354 Hamburg 
Fon: 040 - 2846 7383 0 
E-Mail: nadja.seligmann@docatwork.de 
Internet: www.docatwork.de 
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