
 

 

 
 
 

Karriere im Gesundheitsmanagement ist unsere Profession. Wir sind eine auf den Bereich 
Arbeitsmedizin spezialisierte Personalberatung und beraten Unternehmen bei der Suche und 
Auswahl von Arbeits- und Betriebsmediziner*innen - auch in leitender Funktion. Darüber 
hinaus beraten wir Ärzte und Ärztinnen, die sich für eine Karriere in der Arbeitsmedizin 
interessieren. 
 
Wir bieten Ihnen Perspektiven im Süden Berlins, ab sofort oder später, unbefristet, 
idealerweise in Vollzeit als  
 

 
Facharzt für Arbeitsmedizin / Betriebsmedizin (m/w/d) 

 

Ihr neuer Arbeitgeber kann sich sehen lassen: 

Unser Auftraggeber ist ein Verteilnetzbetreiber. Als Energieversorger ist das Unternehmen 
verantwortlich für Anschlüsse, Betrieb, Erhalt, Nutzung und Ausbau des Netzes sowie für die 
Bereitstellung und Ablesung der Stromzähler. 
 
Gesucht wird ein/e weitere/r Betriebsarzt/Betriebsärztin (m/w/d) für das dreiköpfige Team im 
Berliner Süden zur Betreuung der ca. 4.400 Beschäftigten. 

Ihr neuer Arbeitgeber bietet Ihnen:   

• Work-Life-Balance: Wir unterstützen die Vereinbarkeit von Familie, Freizeit und Beruf 
z.B. durch flexible Arbeitszeiten bei einer 37h-Woche, diversen Arbeitszeitmodellen 
(z.B. Sabbatical, Gleitzeit, Teilzeit etc.), 30 Tagen Urlaub/Jahr, arbeitsfreien Tagen an 
Weihnachten und Silvester sowie einem Jahresarbeitszeitkonto 

• Persönliche Weiterentwicklung: Wir fördern Ihre persönliche Entwicklung (z.B. durch 
Entwicklungsgespräche) und unterstützen Sie durch individuelle 
Weiterbildungsmaßnahmen und bieten Ihnen ein umfangreiches Angebot zur 
Gesundheitsförderung 

• Finanzielle Sicherheit: Sie erhalten eine attraktive außertarifliche Einstiegsvergütung 
in einem krisensicheren Unternehmen. 

• Profitieren Sie außerdem von weiteren Leistungen wie einem Zuschuss zum 
Firmenticket AB, vergünstigtem Mittagessen sowie einem Jobrad-Leasing und einer 
betrieblichen Altersvorsorge 

• Durch unsere Kooperation mit einem Berliner Wohnungsunternehmen unterstützen 
wir Sie beim schnellen Ankommen in Berlin, sofern Sie für den Job nach Berlin 
ziehen müssten 

 

Diese Dinge packen Sie an:  

• Übernahme der arbeitsmedizinischen Betreuung der Beschäftigten nach den 
gesetzlichen Vorgaben und Durchführung arbeitsmedizinischer Vorsorgen und 
Eignungsuntersuchungen 

• Beratung der Führungskräfte und internen Gremien zu arbeitsmedizinischen und 
anderen präventiven Fragestellungen 
 
 



 

 

 
 

• Zusammenarbeit mit diversen Ansprechpartner*innen, zum Beispiel aus dem Arbeits- 
und Gesundheitsschutz, Mitwirkung an der Erstellung von Gefährdungsbeurteilungen 
und Durchführung von Begehungen 

• Mitwirkung an der Gestaltung gesunder Arbeitsplätze und Erstellung zukunftsfähiger 
Konzepte 

• Mitwirkung an der Konzeption und Durchführung von 
Gesundheitsförderungsmaßnahmen 

 
 

Damit punkten Sie:  

• einem erfolgreich abgeschlossenen Studium der Humanmedizin und einer 
abgeschlossenen Facharztweiterbildung in der Arbeitsmedizin oder einer anderen 
abgeschlossenen Facharztweiterbildung mit Zusatzqualifikation in der 
Betriebsmedizin 

• fundiertem Fachwissen und mehrjähriger praktischer Erfahrung im Bereich der 
Arbeitsmedizin 

• praktischen Erfahrungen im Umgang mit arbeitsmedizinischer Software sowie 
sicherem Umgang mit IT-Anwendungen 

• einem hohen Maß an Zuverlässigkeit und Vertrauenswürdigkeit sowie hoher 
Teamfähigkeit 

 
Wir freuen uns, wenn wir Sie für diese spannende Aufgabe begeistern können. Für weitere 
Fragen stehen wir Ihnen gern telefonisch oder per Mail zur Verfügung. 
 
Absolute Diskretion ist selbstverständlich. 
 
 
Ich möchte Sie kennenlernen: 

GUIDO LYSK KARRIERE- UND MANAGEMENTBERATUNG GMBH (BDU) 
Herr Guido Lysk 
Barkholt 63-65, 22927 Großhansdorf 

Fon: +49 (0)4102 / 994 937 – 0 
E-Mail: guido.lysk@docatwork.de 
Internet: www.docatwork.de 

mailto:guido.lysk@docatwork.de

