
 

 

 
 
 

Karriere im Gesundheitsmanagement ist unsere Profession. Wir sind eine auf den Bereich 
Arbeitsmedizin spezialisierte Personalberatung und beraten Unternehmen bei der Suche und 
Auswahl von Arbeits- und Betriebsmediziner*innen - auch in leitender Funktion. Darüber 
hinaus beraten wir Ärzte und Ärztinnen, die sich für eine Karriere in der Arbeitsmedizin 
interessieren. 

Dein neuer Arbeitgeber kann sich sehen lassen: 

Unser Kunde bietet seit 2021 als Dienstleister für Arbeitsmedizin mit einem hochqualifizierten 
Team aus Ärztinnen, Ärzten und medizinischen Fachkräften eine ganzheitliche, flexible und 
zuverlässige medizinische Betreuung für Unternehmen. 
 
Für die eigenen Praxen an den Standort Frankfurt (Main), Leverkusen/Köln, Nürnberg und 
Stuttgart wird ein 

 
Weiterbildungsassistent zum Facharzt oder Facharzt/ (w/m/d) für Arbeitsmedizin  

 
gesucht. 
 
Was Dich hier erwartet: 

• Die Beratung der Kunden in allen Fragen des betrieblichen Gesundheitsschutzes 
(Arbeitgebende und deren Mitarbeitende) 

• Eigenverantwortlich führst Du medizinische Untersuchungen, Begutachtungen und 
Beratungen durch 

• Gesundheitsförderung liegt Dir am Herzen und Du entwickelst geeignete Maßnahmen 
zur Steigerung der körperlichen und mentalen Leistungsfähigkeit der Beschäftigten 

• Du berätst die Unternehmen zum betrieblichen Eingliederungsmanagement und 
nimmst aktiv am BEM-Prozess teil 

• Hand in Hand arbeitest Du mit unseren medizinischen Fachassistenzen, die Dich bei 
den Untersuchungen und administrativen Aufgaben unterstützen 

• Teamwork wird bei uns großgeschrieben: die gegenseitige Vertretung und 
Unterstützung im betriebsärztlichen Team gehört dazu 

 

Damit überzeugst Du: 

• Eine offene und positive Art, um auf Menschen zuzugehen  
• „Macher:innen-Typ“, der bzw. die etwas bewegen und aufbauen möchte 
• Im Idealfall abgeschlossene Facharztausausbildung in der Arbeitsmedizin und einige 

Jahre Berufserfahrung mit guten Kenntnissen im Bereich der arbeitsmedizinischen 
Diagnostik 

• Genauso sind Bewerbungen von motivierten Ärztinnen und Ärzten in Weiterbildung 
willkommen. Erfahrene Kolleginnen und Kollegen stehen gerne zur Seite und verfügen 
über die volle Weiterbildungsbefugnis zur Facharztweiterbildung Arbeitsmedizin! 

• Lust Neues anzupacken und eine Herangehensweise, die Lösungen statt Probleme 
fokussiert 
 
 



 

 

 

Rahmenbedingungen: 

• 30 Tage Urlaub + 5 Tage Bildungsurlaub pro Jahr 
• Außertarifliche Vergütung 
• Geregelte und feste Arbeitszeiten, ohne regelmäßige Wochenendtätigkeit 
• Smartes, digitales und effizientes Arbeiten u.a. Online-Terminvereinbarungstools 
• Ein großartiges Team, für das „Gemeinschaft“ nicht nur ein Wort ist, sondern aktiv 

gelebt wird 
• Moderne Räumlichkeiten mit flexiblen, top ausgestatteten Arbeitsplätzen, 

großzügigen Besprechungs- und Sozialräumen 
• Moderne Ausstattung (iPhone, Dienstwagen mit Tankkarte auch zur privaten 

Nutzung) 
• Einen spannenden Mix aus Innen- und Außendiensttätigkeit 

 
 

Klingt nach dem richtigen Umfeld für Ihre Arbeit? 
 
Dann lasse uns ins Gespräch kommen, wir benötigen kein Anschreiben, Dein Lebenslauf 
genügt.  
 
Absolute Diskretion ist selbstverständlich. 
 
 
Ich möchte Dich kennenlernen: 

 

GUIDO LYSK KARRIERE- UND MANAGEMENTBERATUNG GMBH (BDU) 
Frau Lioba Jarju 
Barkholt 63-65, 22927 Großhansdorf 

Fon: +49 (0)4102 / 994 937 – 2 (montags – donnerstags) 
E-Mail: lioba.jarju@docatwork.de 
Internet: www.docatwork.de 

mailto:lioba.jarju@docatwork.de

