
 

 

 
 
 

Karriere im Gesundheitsmanagement ist unsere Profession. Wir beraten Konzerne bei der 
Suche und Auswahl von Arbeits- und Betriebsmedizinern - auch in leitender Funktion. 

Ihr neuer Arbeitgeber kann sich sehen lassen: 

Unser Auftraggeber, eine Berufsgenossenschaft, betreut bundesweit in zahlreichen Zentren 

und im Außendienst die Versicherten aus unterschiedlichen Branchen und Unternehmen. 

Sie bietet ihren Beschäftigten einen sicheren Arbeitsplatz mit langfristigen 

Zukunftsperspektiven, vielfältigen Weiterbildungsmöglichkeiten sowie flexiblen Arbeitszeiten. 

Ergänzt wird das Angebot durch eine attraktive betriebliche Altersvorsorge. 

Setzen Sie sich gemeinsam mit Ihrem neuen Arbeitsgeber ein – für Sicherheit, Gesundheit 

und Prävention in einer verantwortungsvollen und vielseitigen Tätigkeit! 

Für den Standort Karlsruhe wird ein Facharzt (m/w/d) für Arbeitsmedizin oder Arzt (m/w/d) 

in Weiterbildung Arbeitsmedizin gesucht. 

Ihr neuer Arbeitgeber bietet Ihnen: 

• Betriebsärztliche Betreuung ohne Akquise neuer Unternehmen 

• Vereinbarkeit von Familie und Beruf 

• Mobilität - Dienstwagen 

• Bonussystem 

• Fachliche Weiterbildung 

• Nachfolgeplanung und Fortbildung 

• VBL - Betriebliche Altersversorgung 

• VWL – Vermögenswirksame Leistungen 

 
Diese Dinge packen Sie an: 

• Sie sind präventiv tätig und betreuen und beraten Mitgliedsbetriebe rund um den 
Arbeits- und Gesundheitsschutz. 

• Sie arbeiten im kollegialen Team im arbeitsmedizinischen Zentrum sowie im 
Außendienst und werden dabei von qualifiziertem Assistenzpersonal unterstützt. 

• Sie erkennen arbeitsbedingte Erkrankungen frühzeitig und tragen dazu bei, diese zu 
verhindern. 

• Sie beraten Unternehmen bei der Entwicklung und Umsetzung eines wirksamen 
betrieblichen Gesundheitsmanagements. 

• Sie wirken bei Maßnahmen der individuellen beruflichen und medizinischen 
Rehabilitation mit.  

Damit punkten Sie: 

• Ausbildung zum Facharzt (m/w/d) für Arbeitsmedizin oder Arzt (m/w/d) in 
Weiterbildung Arbeitsmedizin mit mind. 24 Monaten Weiterbildungszeit in der 
patientennahen Versorgung 

• Sicheres und positives Auftreten 

• Kontaktfreudigkeit, Teamfähigkeit und Engagement 

• Pkw-Führerschein 
 



 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
Wir freuen uns, wenn wir Sie für diese spannende Aufgabe begeistern können. Für weitere 
Fragen stehen wir Ihnen gern telefonisch oder per Mail zur Verfügung. 
 
Absolute Diskretion ist selbstverständlich. 
 
 
Ich möchte Sie kennenlernen: 

Manuela Brawand 

GUIDO LYSK KARRIERE- UND MANAGEMENTBERATUNG GMBH (BDU) 

Barkholt 63-65, 22927 Großhansdorf 

Zentrale: +49 (0)4102 / 994 937 – 0 

Mobil: +49 (0)1726255555 

Mail: manuela.brawand@docatwork.de 

Internet: www.docatwork.de 
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