
 

 

 
 
 

Karriere im Gesundheitsmanagement ist unsere Profession. Wir sind eine auf den Bereich 
Arbeitsmedizin spezialisierte Personalberatung und beraten Unternehmen bei der Suche und 
Auswahl von Arbeits- und Betriebsmediziner*innen - auch in leitender Funktion. Darüber 
hinaus beraten wir Ärzte und Ärztinnen, die sich für eine Karriere in der Arbeitsmedizin 
interessieren. 

Ihr neuer Arbeitgeber kann sich sehen lassen: 

Unser Kunde hat seinen Sitz in der Region Memmingen und ist ein leistungsstarkes, modernes 
Krankenhaus der Schwerpunktversorgung und akademisches Lehrkrankenhaus der Ludwig-
Maximilian- Universität München. Mit einem breiten medizinischen Spektrum und hoher 
fachlicher Expertise stehen das Klinikum für eine patientenorientierte Versorgung auf hohem 
Niveau. Gleichzeitig wird großen Wert auf die Gesundheit und Sicherheit der Beschäftigten 
gelegt. 
 
Das Team der betriebsärztlichen Praxis übernimmt die arbeitsmedizinische Versorgung 
sowohl der Beschäftigten des Klinikums sowie der Stadt und dessen Servicegesellschaften.  
 
Wir suchen für das Team des betriebsärztlichen Dienstes einen Facharzt (m/w/d) für 
Arbeitsmedizin oder Facharzt (m/w/d) mit Zusatzbezeichnung Betriebsmedizin zum 
nächstmöglichen Zeitpunkt in Voll- oder Teilzeit oder gern auch einen Facharzt (m/w/d) zum 
Erwerb der Zusatzbezeichnung Betriebsmedizin.  

 

Ihr neuer Arbeitgeber bietet: 

• Flexible Arbeitszeiten 

• Attraktive Vergütung  

• Betriebliche Gesundheitsförderung und zusätzliche Sozialleistungen 

• Fort- und Weiterbildung: sehr gute interne und externe Weiterbildungsmöglichkeiten 

• Betriebliche Altersvorsorge 
 
 
Diese Dinge packen Sie an: 
  

• Erfüllung der gesetzlich geregelten Aufgaben nach dem Arbeitssicherheitsgesetz 
(ArbmedVV) für die Beschäftigten 
 
- Beratung und Unterstützung des Arbeitgebers beim Arbeitsschutz und bei der 

Unfallverhütung in allen Fragen des Gesundheitsschutzes 
- Erfüllung der Vorsorge-Verpflichtung nach den Inhalten der Verordnung zur 

Arbeitsmedizinischen Vorsorge 
- Anlassbezogene Eignungsbeurteilungen  
- Beratung und Mitwirkung bei der Umsetzung des Arbeitsschutzgesetzes, weiterer 

gesetzlicher Vorschriften und betriebsspezifischer Erfordernisse 
- Beratung zu Konzepten und deren Entwicklung im Betrieblichen 

Gesundheitsmanagement und der Betrieblichen Gesundheitsförderung 



 

 

 

 

 

Damit punkten Sie: 

• Qualifikation: Sie sind Facharzt (w/m/d) für Arbeitsmedizin oder verfügen über die 
Zusatzbezeichnung Betriebsmedizin 

• Facharzt (m/w/d) mit Interesse die Zusatzbezeichnung Betriebsmedizin zu erwerben 

• Freude an beratender Medizin und interdisziplinärer Zusammenarbeit 

• Arbeitsweise: Sie stellen sich schnell auf wechselnde Arbeitsanforderungen und 
unterschiedliche Betreuungsbereiche ein, verfügen über ein gutes Zeitmanagement 
und eine hohe Beratungskompetenz 

• Persönlichkeit: Die Arbeit mit Menschen bereitet Ihnen Freude. Sie sind 
verantwortungsbewusst und kommunikationsstark  

 
 
 
 
Wir freuen uns, wenn wir Sie für diese spannende Aufgabe begeistern können. Für weitere 
Fragen stehen wir Ihnen gern telefonisch oder per Mail zur Verfügung. 
 
Wir benötigen kein Anschreiben von Ihnen – ein Lebenslauf genügt! 
 
Absolute Diskretion ist selbstverständlich. 
 
 
Ich möchte Sie kennenlernen: 

 

GUIDO LYSK KARRIERE- UND MANAGEMENTBERATUNG GMBH (BDU) 

Manuela Brawand 

Barkholt 63-65, 22927 Großhansdorf 

Mobil: +49 172 – 6255555 

E-Mail: manuela.brawand@docatwork.de 

Internet: www.docatwork.de 

 

mailto:manuela.brawand@docatwork.de
http://www.docatwork.de/

