
 

 

 
 

Karriere im Gesundheitsmanagement ist unsere Profession. Wir sind eine auf den Bereich 
Arbeitsmedizin spezialisierte Personalberatung und beraten Unternehmen bei der Suche und 
Auswahl von Arbeits- und Betriebsmediziner*innen - auch in leitender Funktion. Darüber 
hinaus beraten wir Ärzte und Ärztinnen, die sich für eine Karriere in der Arbeitsmedizin 
interessieren. 

Ihr neuer Arbeitgeber kann sich sehen lassen: 

Als ausschließlich auf die Arbeitsmedizin spezialisierte Personalberatung suchen wir für einen 
unserer Kunden ab 2025 einen Werksarzt (m/w/d) am Standort in Meschede zur fachlichen 
und disziplinarischen Führung des Teams im Bereich Arbeitsmedizin. 
 
Unser Auftraggeber ist ein Traditionsunternehmen und weltweiter Zulieferer für 
Leichtmetallkomponenten in der Automobilindustrie.  

Ihr neuer Arbeitgeber bietet Ihnen: 

• Eine Tätigkeit mit hoher Eigenverantwortung und großem Gestaltungsspielraum 

• Geregelte Arbeitszeiten mit einer guten Vereinbarkeit von Beruf und Familie durch 
Vertrauensarbeitszeit 

• Voll- oder Teilzeit möglich 

• 30 Tage Urlaub 

• Attraktive Vergütung 

• Sicheren Arbeitsplatz im Konzern 

• Eine geordnete Übergabe und Unterstützung bei der Einarbeitung 

Diese Dinge packen Sie an: 

• Umsetzung von gesetzlichen und betriebsinternen Vorgaben wie z. B. G-
Untersuchungen, Einstellungsuntersuchungen, Reisemedizin, Impfaktionen, 
Gesundheitschecks 

• Gefährdungsbeurteilungen, regelmäßige Betriebs- und Arbeitsplatzbegehungen 
sowie Unfallprävention in Kooperation mit dem Team Arbeitssicherheit 

• Beratung und Information der Unternehmensführung und der Mitarbeiter*innen in 
allen Fragen des Arbeits- und Gesundheitsschutzes 

• Qualifizierte Beratung der Entscheidungsträger bei der Entwicklung und Errichtung 
von neuen Anlagen und bei der Einführung von Produktionsprozessen 

• Betriebliches Eingliederungsmanagement 

• Weiterentwicklung der betrieblichen Gesundheitsförderung 

• Notfallmanagement zur Gewährleistung der akuten bzw. notfallmedizinischen 
Versorgung am Standort 

• Eigenverantwortliche Organisation des medizinischen Dienstes 

• Kommunikation mit externen Stellen wie z. B. Berufsgenossenschaften oder 
Krankenkassen und internen Stellen wie z. B. Betriebsrat oder Arbeitsgruppen 

• Gewährleistung und Bereitstellung von medizinischem Fachwissen zu allen im 
Gesundheitsmanagement relevanten Arbeitsgruppen 

• Führung des Assistenzpersonals 



 

 

 

Damit punkten Sie: 

• Abgeschlossenes Hochschulstudium der Humanmedizin und Approbation als Arzt/ 

Ärztin 

• Facharztausbildung in Arbeitsmedizin oder Zusatzbezeichnung Betriebsmedizin  

• Idealerweise Kenntnisse und Erfahrungen im Bereich der Arbeitsmedizin innerhalb 

eines Industrieunternehmens 

• Kenntnisse der Sport-, Impf- und Reisemedizin  

• Lust an der aktiven und zukunftsorientierten Gestaltung der Arbeitsmedizin in einem 

Konzernbetrieb  

• Entscheidungsfreudiger und lösungsorientierter Arbeitsstil  

• Freude am konstruktiven Teamwork, Empathie, Kommunikationsstärke und 

Kooperationsbereitschaft  

• Computerkenntnisse (arbeitsmedizinische Software, MS Office und neue Medien) 

 
 

Wir freuen uns, wenn wir Sie für diese spannende Aufgabe begeistern können. Für weitere 
Fragen stehen wir Ihnen gern telefonisch oder per Mail zur Verfügung. 
 
Wir benötigen kein Anschreiben von Ihnen – ein Lebenslauf genügt! 
 
Absolute Diskretion ist selbstverständlich. 
 
 
Ich möchte Sie kennenlernen: 

GUIDO LYSK KARRIERE- UND MANAGEMENTBERATUNG GMBH 
Herr Guido Lysk 
Neuer Wall 50, 20354 Hamburg 
Fon: 040 - 2846 7383 0 
E-Mail: guido.lysk@docatwork.de 
Internet: www.docatwork.de 


