Karriere im Gesundheitsmanagement ist unsere Profession. Wir beraten Konzerne bei der
Suche und Auswahl von Arbeits- und Betriebsmedizinern - auch in leitender Funktion.

Ihr neuer Arbeitgeber kann sich sehen lassen:

Unser Auftraggeber betreibt mit seinen Tochter- und Beteiligungsgesellschaften den
Minchner Airport.

Das bayerische Luftverkehrsdrehkreuz ist Deutschlands zweitgréf3ter Flughafen und bietet als
"Full-Service-Operator" Leistungen in allen Bereichen des Airport-Managements an.

Die Arbeitsmedizin am Flughafen Minchen bietet im Bereich des Arbeits- und
Gesundheitsschutzes ein breites Spektrum an medizinischen Dienstleistungen.

Zur Verstarkung des Teams am Standorts suchen wir einen Facharzt (m/w/d) flr
Arbeitsmedizin idealerweise in Vollzeit.

Ihr neuer Arbeitgeber bietet Thnen:

Unbefristete Festanstellung

Einzigartiges Arbeitsumfeld an einem internationalen Flughafen-Campus

Zahlreiche Zusatzleistungen, wie z.B. betriebliche Altersvorsorge

Umfangreiche Sport- und Freizeitangebote des mehrfach ausgezeichneten
Gesundheitsmanagements am Campus

Mdglichkeit des Fahrradleasings tber Jobrad

e Individuelle Weiterbildungsmdglichkeiten

o Kollegiales Miteinander in einem Team

Diese Dinge packen Sie an:

e Sie fuhren Einstellungs- / Eignungs- und Vorsorgeuntersuchungen gemaf den
gesetzlichen Vorgaben (z.B. Arbeitssicherheitsgesetz (ASiG) und DGUV Vorschrift 2)
durch.

e Inlhrer Rolle fungieren Sie als Berater:in flir unsere Mitarbeitenden in allen Belangen
der Arbeitsmedizin: Von Mutterschutzgesetz tUber Sozialmedizin und Infektionsschutz
bis Psychische Gesundheit oder der personlichen Schutzausristung (PSA) etc.

e Als zentrale:r Ansprechpartner:in fur Fihrungskrafte, Mitarbeitende und den
Betriebsrat bringen Sie sich aktiv in alle Arbeitsmedizin-relevanten Belange ein, fiihren
Betriebsbegehungen durch und wirken am betrieblichen Gesundheitsmanagement in
enger Zusammenarbeit mit dem Arbeitsschutz mit, um das Wohlbefinden der
Belegschaft nachhaltig zu férdern.

e In enger Zusammenarbeit mit dem betrieblichen Eingliederungsmanagement sorgen
Sie fur einen leidensgerechten Einsatz von Mitarbeitenden mit gesundheitlichen
Einschrankungen, um ihre erfolgreiche Integration zu gewahrleisten.

e Neben lhrer operativen Arbeit verfassen und halten Sie informative Vortrage zu
Gesundheitsthemen. Ihr Ziel ist es, das Bewusstsein fur Gesundheit am Arbeitsplatz
zu starken und praxisnahe Ratschlage zu geben.

Personalberatung fir den Bereich Arbeitsmedizin



Damit punkten Sie:

o Sie verfligen Uber die Approbation in der Humanmedizin und haben eine
abgeschlossene Facharztausbildung fur Arbeitsmedizin. Weitere
Facharztanerkennungen (Allgemeinmedizin / Innere Medizin) sind von Vorteil, aber
keine Voraussetzung.

o |hre starke Kundenorientierung, soziale Kompetenz und einfiihlsames Handeln stellen
sicher, dass Patienten individuell beraten und betreut werden und ihre Bedurfnisse
umfassend berlcksichtigt werden.

o Sie verfligen Uber eine herausragende Ausdrucksweise, die es Ihnen ermdglicht,
komplexe medizinische Sachverhalte klar und prazise auf Deutsch und Englisch zu
kommunizieren, sowohl schriftlich als auch mundlich.

e Durch Ihre selbststandige und strukturierte Arbeitsweise, gepaart mit ausgepragter
Eigeninitiative und Organisationstalent, gewahrleisten Sie eine effiziente Beratung.

Wir freuen uns, wenn wir Sie flr diese spannende Aufgabe begeistern kénnen. Fir weitere
Fragen stehen wir Ihnen gern telefonisch oder per Mail zur Verfiigung.

Absolute Diskretion ist selbstverstandlich.

Ich mochte Sie kennenlernen:

GUIDO LYSK KARRIERE- UND MANAGEMENTBERATUNG GMBH (BDU)
Frau Manuela Brawand

Neuer Wall 50, 20354 Hamburg

Fon: 040 - 2846 7383 0

E-Mail: manuela.brawand@docatwork.de

Internet: www.docatwork.de
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