
 

 

 
 
 

Karriere im Gesundheitsmanagement ist unsere Profession. Wir sind eine auf den Bereich 
Arbeitsmedizin spezialisierte Personalberatung und beraten Unternehmen bei der Suche und 
Auswahl von Arbeits- und Betriebsmediziner*innen - auch in leitender Funktion. Darüber 
hinaus beraten wir Ärzte und Ärztinnen, die sich für eine Karriere in der Arbeitsmedizin 
interessieren. 
 

Ihr neuer Arbeitgeber kann sich sehen lassen: 

Unser Auftraggeber ist ein führendes Unternehmen im Gesundheits- und Sozialbereich und 
agiert in Rheinland-Pfalz, dem Saarland sowie im südlichen Nordrhein-Westfalen. Es 
beschäftigt über 13.000 Mitarbeiter, die ein breites Spektrum an Gesundheitsdienstleistungen 
von der Geburt bis zum Lebensende anbieten.  
 
Gesucht wird ein Facharzt (m/w/d) für Arbeitsmedizin, Betriebsmediziner (m/w/d) oder Weiter- 
bildungsassistent (m/w/d) für den Standort Neuwied und ein Facharzt (m/w/d) für 
Arbeitsmedizin, Betriebsmediziner (m/w/d) oder Weiterbildungsassistent (m/w/d) für Saarland 
in Vollzeit oder Teilzeit. 
 

Ihr neuer Arbeitgeber bietet Ihnen: 

• Einen attraktiven Arbeitsplatz in einem engagierten Team 
• Intensive kollegiale Zusammenarbeit und Unterstützung, auch im Rahmen 

regelmäßiger Fachtagungen 
• Möglichkeit individueller, flexibler Arbeitszeitgestaltung und mobiles Arbeiten 
• Feste Arbeitsfelder und gut aufgestellte Organisation in den Betrieben 
• Vielfältige Gestaltungsmöglichkeiten in einem verantwortungsvollen Aufgabengebiet 
• Geeignete Fort- und Weiterbildungsmöglichkeiten 
• Eine leistungsgerechte Vergütung nach den Arbeitsvertragsrichtlinien des Deutschen 

Caritasverbandes (AVR) einschließlich einer Zusatzversorgung und geförderter 
Berufsunfähigkeitsversicherung 

 
 
Diese Dinge packen Sie an: 
  

• arbeitsmedizinische Vorsorge sowie Beurteilung und Beratung von Mitarbeiterinnen 
und Mitarbeitern nach arbeitsmedizinischen und anderen betriebsspezifischen 
Grundsätzen 

• Wahrnehmung von betriebsärztlichen Aufgaben nach §3 ASiG (z.B. Gefährdungs-
beurteilungen, Teilnahme an Arbeitssicherheits-Sitzungen in den Einrichtungen) 

• Begleitung der Mitarbeiter*innen z.B. im Rahmen beruflicher Wiedereingliederung 
oder Mutterschutz  

• Unterstützung und Beratung der Führungskräfte in der Einrichtung zu allen 
betriebsärztlichen Themen 

• Mitarbeit in betrieblichen oder überbetrieblichen Projekten, z.B. Neubaumaßnahmen, 
betriebliches Gesundheitsmanagement 

 

 

 



 

 

 

 

 

Damit punkten Sie: 

• Interesse an betrieblicher Prävention 
• Facharztbezeichnung für Arbeitsmedizin oder die Zusatzbezeichnung 

Betriebsmedizin 
 
 

Wir freuen uns, wenn wir Sie für diese spannende Aufgabe begeistern können. Für weitere 
Fragen stehen wir Ihnen gern telefonisch oder per Mail zur Verfügung. 
 
Wir benötigen kein Anschreiben von Ihnen – ein Lebenslauf genügt! 
 
Absolute Diskretion ist selbstverständlich. 
 
 
Ich möchte Sie kennenlernen: 

 

GUIDO LYSK KARRIERE- UND MANAGEMENTBERATUNG GMBH (BDU) 
Herr Guido Lysk 
Neuer Wall 50, 20354 Hamburg 
Fon: 040 - 2846 7383 0 
E-Mail: guido.lysk@docatwork.de 
Internet: www.docatwork.de 
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