Karriere im Gesundheitsmanagement ist unsere Profession. Wir beraten Konzerne bei der
Suche und Auswahl von Arbeits- und Betriebsmedizinern - auch in leitender Funktion.

Ihr neuer Arbeitgeber kann sich sehen lassen:

Unser Auftraggeber ist ein weltweit aktiver Technologiekonzern und liefert Systeme fir die
Mobilitat von Pkw, Nutzfahrzeugen und Industrietechnik.

Dabei ist unser Kunde mit mehr als 150.000 Mitarbeitern an rund 270 Standorten in 42 Landern
vertreten.

Der Standort Schweinfurth steht fur wegweisende Antriebs- und Dampfungstechnologie fur
Strale und Schiene. Im Bereich der Elektromobilitat spielt Schweinfurth eine wichtige Rolle
innerhalb des Konzerns.

Wir suchen fir den Betriebsarztlichen Dienst unseres Kunden in Schweinfurth, ab sofort oder
spater, unbefristet, idealerweise in Vollzeit einen Facharzt (m/w/d) fiir Arbeitsmedizin oder
einen Facharzt (m/w/d) mit der Zusatzbezeichnung Betriebsmedizin

lhr neuer Arbeitgeber bietet Ihnen:

e Unbefristete Vollzeit-Festanstellung

o Attraktives Vergutungspaket

o Aufbau einer zusatzlichen Altersrente im Rahmen einer attraktiven betrieblichen
Altersvorsorge

o Flexible Arbeitszeitmodelle inkl. Voll-/Teilzeit Mdglichkeit, Sabbaticals, anpassbar an
die Lebensphase

o Zertifizierter familienfreundlicher Arbeitgeber mit sehr umfangreichem Angebot von der
Kinderbetreuung und Ferienfreizeiten bis zu Unterstitzungsangeboten zur Pflege von
Angehdrigen

o Mitarbeitervorteile (Corporate Benefits)

e Individuelle Weiterentwicklungsmoglichkeiten im Rahmen umfangreicher
Fortbildungsangebote flr Arbeitsmediziner

Diese Dinge packen Sie an:

e Sie sind Ansprechpartner (m/w/d), wenn es um die Beratung bei allen Belangen rund
um den medizinischen Arbeitsschutz geht, wobei Sie Ihr fundiertes Wissen nach ASIG,
ArbSchG, ArbMedVV und Sozialmedizin einbringen

o Sie spielen eine aktive Rolle bei der Mitgestaltung des betrieblichen
Gesundheitsmanagements. Hierbei wirken Sie unter anderem bei
Gesundheitsaktionen und Projekten mit. Ebenso ist Ihre Expertise bei
Arbeitsplatzbegehungen und der Teilnahme an ASA-Sitzungen gefragt

o Sie bringen Ihre Kompetenz bei vielseitigen arbeitsmedizinischen Themen und
Gesundheitsprojekten, wie zum Beispiel bei Ergonomie, Arbeitsplatzgestaltung,
Umgang mit Gefahrstoffen, Erste Hilfe oder Impf- und Reisemedizin ein

e Sie fuhren Schulungen und Unterweisungen zu den Themen Arbeits- und
Gesundheitsschutz sowie weiteren praventiven Themengebieten durch

e Sie unterstutzen Mitarbeiter im Rahmen des Prozesses des betrieblichen
Eingliederungsmanagements

e Sie arbeiten eng mit internen und externen Schnittstellen im Betrieb zusammen; zum
Beispiel aus den Bereichen Arbeitssicherheit, Human Resources,
Gesundheitsmanagement, Chemical Management, Betriebsrat sowie im fachlichen
Austausch mit Betriebsarzten anderer Standorte

Personalberatung fir den Bereich Arbeitsmedizin




Damit punkten Sie:

e Abgeschlossene Facharztausbildung fir Arbeitsmedizin oder Zusatzbezeichnung
Betriebsmedizin

o Offenheit fur neue Herausforderungen und fir die Veranderungen in der Arbeitswelt,
hohe Motivation und persénliches Engagement

e Zu lhren personlichen Starken gehoren Organisations- und Kommunikationsfahigkeit,
Zuverlassigkeit, eine selbststandige und strukturierte Arbeitsweise sowie
Eigeninitiative

Wir freuen uns, wenn wir Sie fur diese spannende Aufgabe begeistern kdnnen. Fir weitere
Fragen stehen wir lhnen gern telefonisch oder per Mail zur Verfigung.

Absolute Diskretion ist selbstverstandlich.

Ich mochte Sie kennenlernen:

Manuela Brawand

GUIDO LYSK KARRIERE- UND MANAGEMENTBERATUNG GMBH (BDU)
Barkholt 63-65, 22927 GroRhansdorf

Zentrale: +49 (0)4102 /994 937 - 0

Mobil: +49 (0)1726255555

Mail: manuela.brawand@docatwork.de

Internet: www.docatwork.de
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