
 
 
 
Karriere im Gesundheitsmanagement ist unsere Profession. Wir beraten Konzerne bei der 
Suche und Auswahl von Arbeits- und Betriebsmedizinern - auch in leitender Funktion. 

 

Ihr neuer Arbeitgeber kann sich sehen lassen: 

Unser Auftraggeber entwickelt wegweisende Technologien und Dienste für die nachhaltige 
und vernetzte Mobilität der Menschen und ihrer Güter. Das 1871 gegründete 
Technologieunternehmen bietet sichere, effiziente, intelligente und erschwingliche Lösungen 
für Fahrzeuge, Maschinen, Verkehr und Transport.  

Für die werksärztliche Ambulanz des Unternehmens am Standort in Korbach suchen wir für 
die arbeits- und akutmedizinische Betreuung von insgesamt 3600 Mitarbeitern (m/w/d) einen 
Facharzt (m/w/d) für Arbeitsmedizin oder Betriebsmediziner (m/w/d) in leitender 
Funktion idealerweise in Vollzeit.  

 

Ihr neuer Arbeitgeber bietet Ihnen: 

 Perspektive: Sicherer Arbeitsplatz in einem internationalen Großkonzern  
 Attraktive Dotierung der Position 
 betriebliche Altersvorsorge  
 Flexibilität z.B.  Home-Office Möglichkeiten 
 Gesundheit: umfangreiches Angebot des betrieblichen Gesundheitsmanagements 
 Familienfreundlichkeit: Hohe Vereinbarkeit von Beruf und Familie – damit verbunden 

eine sehr gute Work-Life-Balance 
 Förderung von Weiterbildungen  
 Gemeinschaft: Gutes Betriebsklima und kollegiales Miteinander 

Diese Dinge packen Sie an: 
  

 Arbeitsmedizinische Betreuung von rund 3600 Beschäftigten (m/w/d) am Standort 
 Mitwirkung bei der Erst- und Notfallversorgung in der Ambulanz in Zusammenarbeit 

mit der Werkfeuerwehr  
 Durchführung von Vorsorgen, Sprechstunden und Wiedereingliederungen 
 Mitarbeit im Bereich Gesundheitsförderung und Arbeitspsychologie 
 Entwicklung, Implementierung und Evaluation nachhaltiger Gesundheitsförderungs-

programme zur Erhaltung der Arbeits- und Beschäftigungsfähigkeit 
 Konzeption von Projekten im Gesundheitsmanagement 
 Mitwirkung bei Gefährdungsbeurteilung nach Arbeitsschutzgesetz, dabei speziell 

Analyse und Bewertung psychischer und ergonomischer Belastungen 
 Fachliche und disziplinarische Führung des Assistenzpersonals 
 Impfaktionen und reisemedizinische Beratung 
 Beratung der Beschäftigten bei gesundheitlichen Probleme 
 Interdisziplinäre Zusammenarbeit, u.a. mit der Arbeitssicherheit, Personalabteilung, 

Betriebsrat, Betriebskrankenkasse, usw. 
 Zusammenarbeit mit der Corporate Occupational Medicine des Unternehmens 



 

 

 

Damit punkten Sie: 

 Abgeschlossenes Medizin-Studium und Approbation 
 Facharzt (m/w/d) für Arbeitsmedizin oder in einem Gebiet der patientennahen 

Versorgung mit der Zusatzbezeichnung Betriebsmedizin 
 Idealerweise mehrjährige Berufserfahrung in einem Industrieunternehmen  
 Erfahrung auf dem Gebiet des Gesundheitsmanagements und der 

Gesundheitsförderung 
 Erfahrungen in der Reisemedizin 
 Idealerweise Kenntnisse in Umgang mit Gefahrstoffen 
 Gute Kenntnisse in den gängigen Microsoft-Office-Anwendungen 
 Seht gute Englisch- und EDV-Kenntnisse 
 Interesse an psychosozialen und arbeitsergonomischen Fragestellungen 
 Sehr gute Team- und Kommunikationsfähigkeit, Organisationstalent, Eigeninitiative 

und gutes, analytisches Denkvermögen, selbstständige Arbeitsweise 
 Flexibilität 

 
 
Wir freuen uns, wenn wir Sie für diese spannende Aufgabe begeistern können. Für weitere 
Fragen stehen wir Ihnen gern telefonisch oder per Mail zur Verfügung. 
 
Absolute Diskretion ist selbstverständlich. 
 
 
Ich möchte Sie kennenlernen: 

GUIDO LYSK KARRIERE- UND MANAGEMENTBERATUNG GMBH (BDU) 
Frau Manuela Brawand 
Neuer Wall 50, 20354 Hamburg 
Fon: 040 - 2846 7383 0 
E-Mail: manuela.brawand@docatwork.de 
Internet: www.docatwork.de 


