
 

 

 
 
 

 
 
Karriere im Gesundheitsmanagement ist unsere Profession. Wir beraten Konzerne bei der 
Suche und Auswahl von Arbeits- und Betriebsmedizinern - auch in leitender Funktion. 
 

Unternehmen 

Unser Auftraggeber ist ein Krankenhaus der Maximalversorgung, das über eine der 

modernsten baulichen und technischen Infrastrukturen Europas verfügt. Minimal-invasive OP-

Techniken, computergestützte OP-Planung und -Durchführung, einzigartige diagnostische 

Möglichkeiten, die Entwicklung und Anwendung neuartiger Therapien und eine optimale 

interdisziplinäre Vernetzung der einzelnen Fachdisziplinen garantieren eine 

Krankenversorgung auf höchstem Niveau.  

Die zentrale Einrichtung für Arbeitsmedizin und Arbeitssicherheit betreut mehr als 6.000 

Mitarbeiter in der Krankenversorgung, Forschung und Lehre sowie weitere Mitarbeiter externer 

Unternehmen. 

 
 
Wir bieten Ihnen Perspektiven am Standort Leipzig, unbefristet, idealerweise in Vollzeit als 
 
 

Facharzt für Arbeitsmedizin / Facharzt mit 
Zusatzbezeichnung Betriebsmedizin (m/w/d) 

 

Die Aufgaben 

 Arbeitsmedizinische Aufgaben nach dem Arbeitssicherheitsgesetz § 3 ASiG 

 Arbeitsmedizinische Vorsorge nach ArbMedVV in der Zentrale Einrichtung für 
Arbeitsmedizin und Arbeitssicherheit und bei den Unternehmen vor Ort 

 Impf- und Reiseberatung sowie Durchführen von Impfleistungen auch für 
Vertragsunternehmen 

 Untersuchungen nach StrSchV, RöV, §§ 10 u. 11 Druckluftverordnung 

 Eignungsuntersuchungen und arbeitsmedizinische Begutachtung 

 Kompetente Beratung bei Suchterkrankungen 

 Beratung und aktive Mitwirkung im Betrieblichen Gesundheitsmanagement und bei 
stufenweiser Wiedereingliederung 

 Erstellung von medizinisch-präventiven Konzepten 

 Mitwirkung bei der Umsetzung des Betrieblichen Gesundheitsmanagements 

 

 

 



 

 

 

 

Die Anforderungen 

 Abgeschlossene Facharztweiterbildung „Arbeitsmedizin“ oder andere 
Facharztanerkennung und Zusatzbezeichnung Betriebsmedizin sowie mehrjährige 
Erfahrung in der arbeitsmedizinischen Betreuung von Mitarbeitern 

 Idealerweise eine weitere Facharztanerkennung (z. B. Innere Medizin, 
Allgemeinmedizin, Dermatologie)  

 Idealerweise Fachkunde für Strahlenschutz und/oder die Zusatzqualifikation 
Umweltmedizin/Suchtmedizin.  

 Team- und Kommunikationskompetenz 

 Kooperationsfähigkeit und Freude am fachlichen Austausch mit anderen Experten 

 Zuverlässigkeit und effiziente Aufgabenerfüllung 

 konsequente Dienstleistungsorientierung, Flexibilität und Eigeninitiative 

 sicherer Umgang mit MS-Office und eventuell einer arbeitsmedizinischen Software 

 

Das Angebot an Sie 
 

 Anspruchsvolles und vielseitiges Aufgabengebiet mit hoher Eigenverantwortung  

 Flexible und familienfreundliche Arbeitszeiten ohne Nacht- und Bereitschaftsdienste 

 Kurze Wege im interdisziplinären Netzwerk 

 Förderung der persönlichen Weiterbildung 

 Außertarifliche Vergütung 

 Zusätzliche Leistungen wie z. B. betriebliche Altersversorgung, Jobticket, KiTa, 
Kinderferienbetreuung 

 
 
Wir freuen uns, wenn wir Sie für diese spannende Aufgabe begeistern können. Für weitere 
Fragen stehen wir Ihnen gern telefonisch oder per Mail zur Verfügung. 
 
Absolute Diskretion ist selbstverständlich. 
 
 
Ihr Kontakt 
 

GUIDO LYSK KARRIERE- UND MANAGEMENTBERATUNG GMBH (BDU) 
Frau Nadja Seligmann 
Neuer Wall 50, 20354 Hamburg 
Fon: 040 - 2846 7383 0 
E-Mail: nadja.seligmann@docatwork.de 
Internet: www.docatwork.de 

mailto:nadja.seligmann@docatwork.de

