
 
 
 
Karriere im Gesundheitsmanagement ist unsere Profession. Wir sind eine auf den Bereich 
Arbeitsmedizin spezialisierte Personalberatung und beraten Unternehmen bei der Suche und 
Auswahl von Arbeits- und Betriebsmediziner*innen - auch in leitender Funktion. Darüber 
hinaus beraten wir Ärzte und Ärztinnen, die sich für eine Karriere in der Arbeitsmedizin 
interessieren. 
 

Ihr neuer Arbeitgeber kann sich sehen lassen: 

Unser Auftraggeber bietet vielfältige Dienstleistungen für Kunden im Bereich Arbeitssicherheit 
und Gesundheitsschutz an.  

Geboten werden Beratung und Unterstützung in allen Fragen des gesetzlich geforderten 
Arbeitsschutzes, Training, Schulung und Unterweisung der Mitarbeiter*innen, Ausbildung von 
Sicherheitsbeauftragten sowie Schaffung einer agilen Sicherheitskultur in den 
Kundenunternehmen. 

Zur Verstärkung des Teams in der Region Südostwestfalen – Paderborn suchen wir ab sofort 
oder später einen Facharzt (m/w/d) für Arbeitsmedizin oder Facharzt (m/w/d) mit der 
Zusatzbezeichnung Betriebsmedizin.  

Ärzte, die sich für eine Weiterbildung zum Facharzt (m/w/d) interessieren sind auch gern 
willkommen, die volle Weiterbildungsermächtigung liegt vor. 

Ihr neuer Arbeitgeber bietet Ihnen: 

 Interessante, verantwortungsvolle, vielseitige und abwechslungsreiche Aufgaben im 
gesamten Bereich der Arbeitsmedizin 

 Flexible und familienfreundliche Arbeitszeiten ohne Nacht-, Bereitschafts- und 
Wochenenddienste 

 Entlastung/Unterstützung bei nichtärztlichen Tätigkeiten durch andere Berufsgruppen 
 Arbeiten in einem interdisziplinären Team 
 Attraktive Vergütung  

 
Diese Dinge packen Sie an: 
  

 Arbeitsmedizinische Vorsorge bei Kunden aus der Region nach speziellen 
Rechtsvorschriften (Pflicht-, Angebot- und Wunschvorsorge) 

 Beratung der Kundenunternehmen zu Unfallverhütung und Arbeitssicherheit 
 Wiedereingliederung und Betreuung chronisch Kranker und schutzbedürftiger 

Personen am Arbeitsplatz 
 Beurteilung von Arbeits- und Berufsfähigkeit einschließlich Fragen eines 

Arbeitsplatzwechsels 
 Durchführung von Einstellungsuntersuchungen 
 Arbeitsplatzbeurteilungen und Gefährdungsanalysen nach BioStoffV 
 Ergonomieberatung 
 Impfberatung 
 Suchtprävention 

 



 

 

 

 

Damit punkten Sie: 

 Facharzt für Arbeitsmedizin oder qualifizierte med. Fachausbildung mit 
Zusatzbezeichnung Betriebsmedizin oder Interesse zur Weiterbildung in diesem 
Fachbereich (Voraussetzung müssen gegeben sein) 

 Mehrjährige Berufserfahrung im Bereich der Arbeitsmedizin 
 Sicherer Umgang mit MS Office 
 Führerschein der Klasse 3 (bzw. B) und Mobilitätsbereitschaft 
 Einfühlungsvermögen und Entscheidungsfähigkeit 
 Kunden- und Serviceorientierung sowie Selbständigkeit und Kommunikationsgeschick 
 Flexibilität, Einsatzfreude und Belastbarkeit 
 Hohes Maß an Organisationsfähigkeit 

 
 
Wir freuen uns, wenn wir Sie für diese spannende Aufgabe begeistern können. Für weitere 
Fragen stehen wir Ihnen gern telefonisch oder per Mail zur Verfügung. 
 
Absolute Diskretion ist selbstverständlich. 
 
 
Ich möchte Sie kennenlernen: 

GUIDO LYSK KARRIERE- UND MANAGEMENTBERATUNG GMBH (BDU) 
Frau Manuela Brawand 
Neuer Wall 50, 20354 Hamburg 
Fon: 040 - 2846 7383 0 
E-Mail: manuela.brawand@docatwork.de 
Internet: www.docatwork.de 


