
 
 
 

Karriere im Gesundheitsmanagement ist unsere Profession. Wir sind eine auf den Bereich 
Arbeitsmedizin spezialisierte Personalberatung und beraten Unternehmen bei der Suche und 
Auswahl von Arbeits- und Betriebsmediziner*innen – auch in leitender Funktion. Darüber 
hinaus beraten wir Ärzte und Ärztinnen, die sich für eine Karriere in der Arbeitsmedizin 
interessieren. 

Ihr neuer Arbeitgeber kann sich sehen lassen: 

Unser Auftraggeber ist ein international tätiger deutscher Automobilkonzern mit ca. 37.000 
Mitarbeiter*innen, dessen Kerngeschäft die Entwicklung, Produktion und der Vertrieb von 
exklusiven Sportwagen ist. Über Tochtergesellschaften bietet das Unternehmen auch 
technische Entwicklungen für die Industrie, Unternehmensberatung sowie 
Finanzdienstleistungen und Lifestyle-Produkte rund um seine Fahrzeuge an. 
 
Für die werksärztliche Ambulanz des Standortes in Stuttgart-Zuffenhausen suchen wir einen 
Facharzt (m/w/d) für Arbeitsmedizin oder Betriebsmediziner (m/w/d), idealerweise in Teilzeit 
für 32 Wochenstunden oder auch Vollzeit zum nächstmöglichen Zeitpunkt. 

Ihr neuer Arbeitgeber bietet Ihnen: 

 Attraktive Vergütung und eine Vielzahl an Zusatz- und Vorsorgeleistungen 
 Geregelte Arbeitszeiten mit einer guten Vereinbarkeit von Beruf und Familie 
 Flexible Arbeitszeitmodelle 
 Sicherheit eines Großkonzerns 
 Modernes, angenehmes und sicheres Arbeitsumfeld 
 Unterstützung für die persönliche Fortbildung und berufliche Weiterqualifikation 
 Umfangreiches Angebot im Bereich Betriebliches Gesundheitsmanagement inklusive 

Betriebssportangebot  

Diese Dinge packen Sie an: 

 Übernahme der betriebsärztlichen Betreuung nach §3 ASiG 
 Mitwirkung bei der Gestaltung und Umsetzung des betrieblichen 

Gesundheitsmanagements 
 Beratung zu gesundheitsgerechtem Arbeitsverhalten durch ärztliche Empfehlungen 

direkt am Arbeitsplatz 
 Betreuung der Werksambulanz und Übernahme der notfallmedizinischen 

Erstbehandlung 
 Reisemedizinische Beratung sowie die Mitarbeit an Projekten am Standort  
 Enge Zusammenarbeit mit den Bereichen Arbeitssicherheit, Human Resources, 

Schwerbehinderten Vertretung sowie dem Betriebsrat 

 

 

 

 



 

 

Damit punkten Sie: 

 Facharzt (m/w/d) für Arbeitsmedizin oder Facharzt (m/w/d) mit Zusatzbezeichnung 
Betriebsmedizin 

 Mehrjährige Berufserfahrung im betriebsärztlichen bzw. arbeitsmedizinischen Bereich 
sowie die Zusatzbezeichnung Notfallmedizin oder Fachkunde Rettungsdienst 

 Sicherer Umgang mit den gängigen MS Office-Anwendungen, vorteilhaft wären 
Kenntnisse in CGM-ISIS-MED 

 Sehr gute Deutsch- und Englischkenntnisse in Wort und Schrift 
 Organisations- und Kommunikationsfähigkeit, Zuverlässigkeit, eine selbstständige und 

strukturierte Arbeitsweise sowie Eigeninitiative 

 
 
Wir freuen uns, wenn wir Sie für diese spannende Aufgabe begeistern können. Für weitere 
Fragen stehen wir Ihnen gern telefonisch oder per Mail zur Verfügung. 
 
Wir benötigen kein Anschreiben von Ihnen – ein Lebenslauf genügt! 
 
Absolute Diskretion ist selbstverständlich. 
 
 
Ich möchte Sie kennenlernen: 

GUIDO LYSK KARRIERE- UND MANAGEMENTBERATUNG GMBH (BDU) 
Frau Manuela Brawand 
Neuer Wall 50, 20354 Hamburg 
Fon: 040 - 2846 7383 0 
E-Mail: manuela.brawand@docatwork.de 
Internet: www.docatwork.de 


