
 

 

 
 

Karriere im Gesundheitsmanagement ist unsere Profession. Wir beraten Konzerne bei der 
Suche und Auswahl von Arbeits- und Betriebsmedizinern - auch in leitender Funktion. Darüber 
hinaus beraten wir Ärzte, die sich für eine Karriere in der Arbeitsmedizin interessieren. 
 
Wir bieten Ihnen Perspektiven am Standort Velen, einem staatlich anerkannten Erholungsort 

im Münsterland, ab sofort oder später, unbefristet, idealerweise in Vollzeit als  
 

Facharzt (m/w/d) für Arbeitsmedizin oder  
einen Arzt (m/w/d) mit der Zusatzbezeichnung 

Betriebsmedizin 

Ihr neuer Arbeitgeber kann sich sehen lassen: 

Unser Kunde ist ein Anbieter für alle Dienstleistungen rund um das Thema Arbeits- und 
Betriebsmedizin im Münsterland. 
Er berät seit über 30 Jahren Unternehmen unterschiedlicher Größe im Bereich Arbeits- und 
Gesundheitsschutz und hilft mit maßgeschneiderten Konzepten bei der Umsetzung der 
aktuellen Gesetzesanforderungen (ASiG / DGUV1) sowie individuellen Dienstleistungen auf 
dem Gebiet der präventiven Betriebsmedizin.  

Ihr neuer Arbeitgeber bietet Ihnen: 

 Anspruchsvolles und vielseitiges Aufgabengebiet mit hoher Eigenverantwortung im 
Fachbereich Arbeitsmedizin und Gesundheitsschutz mit dem Fokus auf Prävention 

 Attraktive Vergütung 

 Arbeiten in einem jungen, kompetenten Team in einer kollegialen Arbeitsatmosphäre 

 Moderne Arbeitsplätze, Gesundheitsförderung in einem familiären Unternehmen 

 Möglichkeit sich einzubringen und etwas zu bewegen 

 Familienfreundliche Arbeitszeiten ohne Nacht-, Bereitschafts- und Wochenenddienst 

 Hohe Flexibilität 

 Langfristige Perspektive mit möglicher Einbindung in die Gesamtverantwortung 

Diese Dinge packen Sie an: 

 Vorsorgeuntersuchungen nach den betriebsmedizinischen Grundsätzen der DGUV 
(Einstellungsuntersuchungen und Pflicht- und Angebotsvorsorge und alle G-
Untersuchungen unter anderem G1.1, G1.2, G1.4, G39, G38) 

 Beraten von Führungskräften und Mitarbeiterinnen und Mitarbeitern gemäß 
Arbeitssicherheitsgesetz und Arbeitsschutzgesetz, z. B. Mitwirkung bei Gefährdungs-
beurteilungen, Betrieblichem Eingliederungsmanagement und der Gestaltung von 
Arbeitsplätzen 

 Eignungsuntersuchungen nach Vorgabe individueller Tätigkeitsprofile 

 Durchführung von sportmedizinischen Untersuchungen 

 Grippeschutzimpfungen und generelle Impfberatung (vgl. G35) 

 Begehen von Arbeitsplätzen in enger Zusammenarbeit mit der Fachkraft für 
Arbeitssicherheit, dem Betriebsrat und dem Arbeitsschutzausschuss (ASA) 

 Begleiten von Wiedereingliederungsmaßnahmen 

 Durchführung betriebsärztlicher Sprechstunden 

 Aktive Mitwirkung bei der Gestaltung des betrieblichen Gesundheitsmanagements 



 

 

 

Damit punkten Sie: 

 Facharztanerkennung mit der Gebietsbezeichnung "Arbeitsmedizin" oder 
Zusatzbezeichnung "Betriebsmedizin"/ ausgebildeter Facharzt für Arbeitsmedizin 
oder Facharzt mit Zusatzqualifikation Betriebsmedizin  

 Erfahrung in Projekten des betrieblichen Gesundheitsmanagements und der 
Gesundheitsprävention wünschenswert 

 Kenntnisse in Impf- und Reisemedizin 
 Sichere internistische und allgemeinmedizinische Beurteilungsfähigkeit 
 Dienstleistungsorientierung sowie verbindliches und professionelles Auftreten 
 Organisationsgeschick und ein lösungsorientierter Arbeitsstil 
 Gute Kommunikationsfähigkeit und Spaß am Arbeiten in einem interdisziplinären 

Team 
 Erfahrung im Umgang mit MS-Office-Produkten bzw. gängiger Branchensoftware 

 
Wir freuen uns, wenn wir Sie für diese spannende Aufgabe begeistern können. Für weitere 
Fragen stehen wir Ihnen gern telefonisch oder per Mail zur Verfügung. 
 
Absolute Diskretion ist selbstverständlich. 
 
 
Ich möchte Sie kennenlernen: 

GUIDO LYSK KARRIERE- UND MANAGEMENTBERATUNG GMBH (BDU) 
Herr Guido Lysk 
Neuer Wall 50, 20354 Hamburg 
Fon: 040 - 2846 7383 0 
E-Mail: guido.lysk@docatwork.de 
Internet: www.docatwork.de 

mailto:guido.lysk@docatwork.de

