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+ Internes Arzte-Netzwerk mit vielféltigen Austauschformaten =

+ Strukturierte Einarbeitung in der PIMA-Akademie - praxisnah und x E
* Unbefristetes Arbeitsverhaltnis fiir Perspektiven auch nach der
Weiterbildung
+ Ubernahme der gesamten Weiterbildungskosten www.pima.de/karriere
+ Familienunternehmen mit 40jahriger Erfahrung

Verantwortlichkeiten

+ Gemeinsam mit einem engagierten Team die Arbeitswelt gestinder gestalten - durch
ganzheitliche arbeitsmedizinische Betreuung, persénliche Beratung und echte Ndhe zu den
Menschen in den Unternehmen.

+ Arbeitsmedizinische Betreuung unserer national agierenden Kunden aus unterschiedlichen
Industriezweigen

+ Durchfuhrung arbeitsmedizinischer Vorsorgen und Eignungsuntersuchungen

+ Betriebsbegehungen und Beratung unserer Kunden rund um das Thema Gesundheit am
Arbeitsplatz, Ansprechpartner zum Thema Wiedereingliederung

+ Schulung und ausfuhrliche Beratung der Mitarbeiter unserer Kunden zum Thema Ergonomie

+ Beratung im Bereich Reise- und Verkehrsmedizin

+ Durchfuhrung von Unterweisungen und Schulungen

+ Kollegialer Austausch mit erfahrenem Fachpersonal

+ Interdisziplindre Zusammenarbeit mit den Bereichen Arbeitssicherheit und Betriebliche
Gesundheitsférderung

Kenntnisse

+ Erfolgreich abgeschlossenes Studium der Humanmedizin

+ Idealerweise 2 Jahre auf die Weiterbildung anrechenbare Erfahrung, beispielsweise in der inneren
Medizin oder Allgemeinmedizin

+ Teamfdhigkeit, Kontaktstérke und ausgepragte kommunikative Fahigkeiten

+ Professionelles und sicheres Auftreten beim Kunden

+ Fuhrerschein der Klasse B sowie die Bereitschaft, im Auflendienst bei den Kunden der Region zu
arbeiten

+ MS-Office Kenntnisse und Offenheit fur neue Digitallésungen

Bereit fur mehr Zeit furs Leben?

Dann starte jetzt in die Arbeitsmedizin!

Kontakt: Nadja Seligmann nadja.seligmann@pima.de
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