ST

Karlsruher Institut fur Technologie

Als ,Die Forschungsuniversitat in der Helmholtz-Gemeinschaft” schafft und ver-
mittelt das Karlsruher Institut fir Technologie (KIT) Wissen fiir Gesellschaft und
Umwelt. Ziel ist es, zu den globalen Herausforderungen maRgebliche Beitrage in
den Feldern Energie, Mobilitdt und Information zu leisten. Daran arbeiten am KIT
rund 10.000 Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter auf einer breiten disziplindren Basis
in Forschung, Lehre und Innovation zusammen.

Wir suchen fiir die Dienstleistungseinheit Medizinische Dienste (MED) zum
nachstmoglichen Zeitpunkt unbefristet eine/einen

Arztin / Arzt (w/m/d) fiir Arbeitsmedizin /
Betriebsmedizin

In dieser verantwortungsvollen Position erwartet Sie ein spannendes und
facettenreiches Aufgabenspektrum mit attraktiver Karriereperspektive. lhnen
bietet sich die Moglichkeit, bereits erste Ausschnitte des Tatigkeitsfelds als
leitende Arztin/leitender Arzt (w/m/d) kennenzulernen, woraus sich eine langer-
fristige Perspektive in der Leitungsfunktion der Medizinischen Dienste des KIT
entwickeln kann. Diese Position ist nicht mit Schichtdienst verbunden. Inhaltlich
umfasst lhr Schwerpunkt folgende Bereiche:

¢ Gestaltung ,Betriebsarztliche Betreuung fiir Studierende”: Sie wirken aktivam
Aufbau und der Umsetzung der betriebsérztlichen Betreuung fiir Studierende
am KIT mit und gestalten somit maligeblich ein neues Themenfeld der
Medizinischen Dienste.

¢ Maedizinischer Arbeitsschutz: Sie sind Ansprechperson bei verschiedensten
Fragen des Arbeitsschutzes, der Unfallverhiitung und des Gesundheitsschutzes
und nehmen im Rahmen der arbeitsmedizinischen Betreuung gema ASiG und
DGUV 2 vielfaltige Aufgaben wabhr. Hierbei beraten Sie auch hinsichtlich einer
ergonomischen und sicheren Arbeitsplatzgestaltung und -einrichtung.

« Vorsorge, Beratung und Notfallversorgung: Sie fiihren arbeitsmedizinische
Vorsorgen durch und ibernehmen reisemedizinische Beratungen sowie
Impfungen, um unsere Mitarbeitenden bestmaoglich zu schiitzen und zu
unterstitzen. Dariiber hinaus stellen Sie zusammen mit dem betrieblichen
Rettungsdienst die medizinische Notfallversorgung bei Unfallen und akuten
Erkrankungen sicher. Je nach Qualifikation haben Sie auBerdem die Mdglich-
keit, Anfragen zum Thema Strahlenschutz zu beantworten und sich in der
Strahlenunfallambulanz einzubringen.

¢ Gesundheitsmanagement: Sie iibernehmen eine aktive Rolle im betrieblichen
Gesundheitsmanagement und organisieren und gestalten MalRnahmen, um die
Gesundheit und das Wohlbefinden der Mitarbeitenden nachhaltig zu fordern.
Im Rahmen des betrieblichen Eingliederungsmanagements tragen Sie aktiv zur
Rehabilitation und zum Erhalt der Beschaftigungsfahigkeit bei.

lhre Qualifikation

o Akademische Qualifikation: Sie haben ein abgeschlossenes Studium der
Humanmedizin, die Approbation als Arztin/Arzt (w/m/d) und verfiigen tiber die
abgeschlossene Weiterbildung als Facharztin bzw. Facharzt (w/m/d) fiir
Arbeitsmedizin oder Uber eine alternative facharztliche Ausbildung mit der
Zusatzqualifikation Betriebsmedizin.




» Berufserfahrung und Kenntnisse: Sie verfiigen bereits liber eine gewisse
Berufserfahrung im Bereich Arbeitsmedizin sowie tiber eine notfall-
medizinische Kompetenz, die Sie idealerweise (iber die Zusatzbezeichnung
Notfallmedizin oder den Fachkundenachweis Rettungsdienst belegen. Dariiber
hinaus zeigen Sie Interesse am Gebiet des Strahlenschutzes und an der
Maoglichkeit, die Erméachtigung im Strahlenschutz im Rahmen einer finanzierten
Qualifizierungsmafnahme am KIT zu erwerben. Alternativ bringen Sie vielleicht
bereits Erfahrungen als Arztin/Arzt (w/m/d) mit Erméachtigung im Strahlen-
schutz mit. Sehr gute Deutsch- und Englischkenntnisse sowie ein sicherer
Umgang mit MS Office sowie géngigen IT-Tools runden Ihr Profil ab.

¢ Fachliche und methodische Kompetenz: |hre Beratungskompetenz setzen Sie
gezielt ein, um eine bestmdgliche arbeitsmedizinische Betreuung zu erreichen.
Ihre schnelle Auffassungsgabe erlaubt es Ihnen dabei, Sachverhalte
systematisch zu durchdringen und zu analysieren.

« Interaktionskompetenz: Sie agieren kooperativ, arbeiten gerne im Team und
bauen effektive Schnittstellen zu verschiedenen handelnden Personen des
Arbeitsschutzes, der Unfallverhiitung und des Gesundheitsschutzes auf.
Maogliche Konflikte 16sen Sie souveran und konstruktiv. Ihre Ausdrucksweise ist
gleichermallen von Klarheit wie von einem hohen Mall an Empathie gepragt.
Erste Uberlegungen zum Fiihren eines Teams konnten Sie bereits anstellen.

¢ Personale Kompetenz: Sie libernehmen Verantwortung, arbeiten eigenstandig
sowie zielorientiert und behalten auch in anspruchsvollen Situationen den
Uberblick. Mit Flexibilitdt und Ausdauer reagieren Sie auf wechselnde
Anforderungen und reflektieren lhre Arbeit kontinuierlich, was es lhnen
ermdglicht, in dieser verantwortungsvollen Position souveran zu agieren.

Werden auch Sie Teil bei der einzigen deutschen Exzellenzuniversitat mit
nationaler Grof3forschung und arbeiten Sie unter hervorragenden Arbeits-
bedingungen in einem internationalen Umfeld. Starten Sie beruflich mit einer ziel-
gerichteten Einarbeitung sowie breitgefacherten Weiterqualifizierungsangeboten.
Profitieren Sie von flexiblen Arbeitszeitmodellen (Gleitzeit), diversen Sport- und
Freizeitangeboten sowie Kinder- und Ferienbetreuungsangeboten. Des Weiteren
bieten wir einen Zuschuss zum Jobticket BW in Hohe von 25 €/Monat und ein viel-
seitiges Angebot in verschiedenen Mensen.

Bei gleicher Eignung werden anerkannt schwerbehinderte Menschen bevorzugt
beriicksichtigt.

Bewerben Sie sich bitte online bis zum 27.10.2025 unter Angabe der
Ausschreibung-Nr. 309/2025 bei Herrn Patrick Dolzinski, Karlsruher Institut fiir
Technologie (KIT), Personalservice, Hermann-von-Helmholtz-Platz 1, 76344
Eggenstein-Leopoldshafen. Fachliche Auskiinfte erteilt Ihnen gerne Frau Dr.
Andrea Stahl, Leitende Betriebsérztin — Arztin fiir Arbeitsmedizin und
Umweltmedizin, Telefon +49 721 608-22068.

Weitere Informationen finden Sie im Internet: www.kit.edu
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