USTRAS?

Stellenausschreibung

Die USTRA Hannoversche Verkehrsbetriebe AG gehdrt mit ihren Stadtbussen und Stadtbahnen zur
Spitzengruppe der deutschen Nahverkehrsunternehmen. Wir beférdern ca. 162 Millionen Fahrgds-
ten im Jahr und sind damit die leistungsstarkste Dienstleisterin fur Nahverkehr in Niedersachsen. Un-
ser Produkt ist zukunftsgerichtete Mobilitat. Daran arbeiten wir alle gemeinsam mit einem hohen
Qualitatsanspruch. Die USTRA ist ein Unternehmen mit viel Erfahrung und einem ausgepragten Wir-
Gefuhl. Unseren Mitarbeitenden bieten wir ein hochattraktives, sicheres Arbeitsumfeld und fur alle
Menschen gleiche Chancen. Vielfalt, Transparenz und Fairness leben wir aktiv nach innen und aulen.

FUr unsere betriebsarztliche Praxis suchen wir eine engagierte Personlichkeit als

Arbeitsmediziner*in (in Voll- oder Teilzeit)

Deine Aufgaben:

e Wahrnehmung betriebséarztlicher Aufgaben geméaR § 3 ASIG sowie der DGUV V2 fir USTRA, re-
giobus, protec und weitere Tochterunternehmen. Dazu zahlen die Durchfihrung arztlicher Unter-
suchungen nach verschiedenen Rechtsvorschriften einschliel3lich Einstellungsuntersuchungen
und Untersuchungen nach der Fahrerlaubnisverordnung

e Beratung, Behandlung und Unterstitzung von Mitarbeitenden im Rahmen einer ganzheitlichen
betriebsarztlichen Betreuung

e FUhrung eines aulierordentlich netten, kollegialen Teams mit vier medizinischen Fachangestellten,
einem Betriebssanitater / Physiotherapeuten und einer weiteren Betriebsarztin in einer modern
ausgestatteten betriebsarztlichen Praxis

e Weiterentwicklung des Gesundheitsmanagements der USTRA in enger Zusammenarbeit mit der
psychosozialen Beratung und dem Betrieblichen Eingliederungsmanagement

e Kontinuierliche Weiterentwicklung der Prozesse in der betriebsarztlichen Praxis

Dein Profil:

e Abgeschlossenes Hochschulstudium der Humanmedizin

e Mehrjdhrige Berufserfahrung in der Arbeitsmedizin

e Wunschenswert sind praktische Erfahrungen in der Verkehrsmedizin, Fihrungserfahrung und
weitere Facharztweiterbildungen (z.B. innere Medizin oder Allgemeinmedizin)

e Kundenorientiertes, strukturiertes und selbstandiges Arbeiten sowie eine hohe Beratungskompe-
tenz und Empathie

e Gute EDV Kenntnisse, insbesondere im Umgang mit arbeitsmedizinischer Software und Microsoft
365

e Verhandlungssichere Deutschkenntnisse in Wort und Schrift




USTRAS?

Das bieten wir :

o Attraktiver Arbeitsplatz mit unbefristeter Festanstellung

e Moglichkeit zum mobilen Arbeiten (ca. %2 Tag pro Woche)

e Leistungsgerechte Vergutung, 30 Urlaubstage, attraktive Benefits, z.B. D-Ticket

¢ Vielseitige und interessante Aufgaben, individuelle Fortbildungsmaoglichkeiten

¢ Umfangreiche Einarbeitung im Team und Aus- und Weiterbildungsmoglichkeiten
e Angemessene Work-Life Balance sowie ein ausgepragtes Gesundheitsangebot

e FEine Arbeitgeberin, der die soziale Verantwortung wichtig ist

Bei gleicher Qualifikation ist die Stelle auch fur Bewerbende mit einer Schwerbehinderung geeignet.

Wir freuen uns auf Deine vollstandigen Bewerbungsunterlagen, unter Angabe Deiner Gehaltsvorstel-
lung und der aktuellen Kundigungsfrist.

Sende diese bitte bis zum 21. Oktober 2025 an per E-Mail an das Team Rekrutierung /
Danijel Majstorovic (bewerbung@uestra.de).

Rekrutierungsteam

Danijel Majstorovic

USTRA Hannoversche Verkehrsbetriebe
Aktiengesellschaft

Unternehmensbereich Personal und Organisation
Am Hohen Ufer 6

30159 Hannover, DE

T+49 511 1668-2394



